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,,Powiedz mi, a zapomne,
Pokaz mi, a zapamietam,
Pozwdl mi wzig€ udziat, a zrozumiem”

Konfucjusz

S~

Metody aktywizujgce

to grupa metod nauczania,
ktore charakteryzuja sie tym,
ze w procesie ksztatcenia
aktywnos¢ uczniow przewyisza aktywnos$¢ nauczyciela.

Zalety metod aktywizujacych

Stosowanie metod aktywizujgcych w procesie dydaktycznym

sprzyja pogtebieniu zdobytej wiedzy, jej operatywnosci i trwatosci.

Uczniowie muszg mysle¢ podczas wykonywania podjetych dziatan

i angazujg sie w nie emocjonalnie;

sg aktywni w sferze percepcyjnej, ruchowej, werbalnej i emocjonalno-motywacyjne;.
Wykorzystujgc metody aktywne,

uczymy dzieci witasciwych stosunkéw miedzyludzkich, zrozumienia, tolerancji.
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wyklad - 5%
czytanie — 10%
metody audiowizualne — 20%
demonstracje - 30 %
grupa dyskusyjna — 50 %
praktyka poprzez dziatanie - 75 %
nauczanie innych — natychmiastowe wykorzystanie zdobytej wiedzy — 90 %

Co przemawia za stosowaniem metod aktywizu-
jacych?

Nauczyciel pracujgcy metodami aktywizujgcymi
w dosc¢ krotkim czasie odchodzi od swojej dotych-
czasowej roli nauczyciela — eksperta w kierunku
nauczyciela:
doradcy — ktory jest do dyspozycji, gdy uczniowie
majg problem zrozwigzaniem trudnego zadania
lub czegos nie rozumiejg, a takze wtedy gdy nie s3
pewni;
animatora — ktéry inicjuje metody i objasnia ich
znaczenie dla procesu uczenia sie, przedstawia
cele i przygotowuje materiat do pracy;
obserwatora i stuchacza - ktéry obserwuje
ucznidow przy pracy i dzieli sie z nimi tymi obser-
wacjami;
uczestnika procesu dydaktycznego — ktory nie
musi by¢ doskonaty jest przyktadem osoby, ktéra
uczy sie cate zycie;
partnera — ktéry jest gotowy modyfikowac przygo-
towang wczesniej lekcje w zaleznosci od sytuacji w
klasie.
Jakie sg korzysci dla uczniéw ptynace z pracy
z zastosowaniem metod aktywizujgcych?

Zapewniajg poczucie bezpieczenstwa

Rozwijajg wiare we wiasne sity

Umozliwiajg wzajemne poznanie sie uczniow

Dajg mozliwosci dzielenia sie doswiadczeniami
i pomystami

Dajg mozliwosci doskonalenia w uczniu kompe-
tencji komunikacyjnych

Uczg przestrzegania obowigzujacych zasad

Jakie s3g korzysci dla nauczyciela ptynace z pracy
z zastosowaniem metod aktywizujacych?
Utatwiajg aktywizacje uczniow

Dajg mozliwosci zajecia sie uczniem stabszym
Pozwalajg dobrze zaplanowac i wykorzysta¢ czas
na nauke ucznidow

Pozwalaja odpowiada¢ na
uczniéw

Pozwalajg nawigzac lepszy kontakt z uczniami

zainteresowania

Podziat metod aktywizujacych

Wedtug Polskiego Stowarzyszenia Pedagogow
i Animatorow KLANZA
Vademecum katechety — metody aktywizujgce,
Krakow-Lublin 2006, s. 27-240

Aby wprowadzi¢ porzadek wyliczenie metod
aktywizujgcych, proponujemy rozrézni¢ dwie
gtéwne grupy metod aktywizujacych:
— metody, ktére prowokuja uczestnikow do ak-
tywnosci prowadzonej do zdybywania nowej
wiedzy, do formowania nowych pojeé, wnioskdw i
ustaleld, mozna okresli¢ jako DYDAKTYCZNE METODY
AKTYWIZUJACE
— metody, ktére prowokujg uczestnikéw do ak-
tywnosci pomagajacej poznac sie i zintegrowa,
utworzy¢é mate grupy czy wyrazi¢ swojg opinie o
przeprowadzonych zajeciach, mozna okresli¢ jako
POMOCNICZE METODY AKTYWIZUJACE.
Dydaktyczne metody aktywizujgce
Metody dyskusyjne — uczestnicy zaje¢ dochodza

tu do nowej wiedzy poprzez rozmowe, wymiane
poglagddéw: 2-4-8, 5 z 25, Dylemat moralny, Kolo-
rowe kapelusze, Metaplan, Mdwigce kartki, Pa-
sjans hierarchiczny, Puste krzesto, Stoneczko, We-
drujace kartki.

Metody twodrczego myslenia — uczestnicy zajeé
dochodzg tu do nowej wiedzy poprzez uporzad-
kowane algorytmy czynnosci. Stuzg one znajdo-
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waniu nowych, oryginalnych pozwigza¢ postawio-
nych probleméw: Alfabet, Alternatywne tytuty,
Antytemat, Burza mdzgdw, Burza pytan, Diagram
diamentowy, Gazetka informacji, Gietda definicji,
Kapsutfa czasu, Komiks chronologiczny, List gonczy,
tancuch skojarzen, Mapa mysli, Niedokonczone
historie, Niedokorczone zdania, Okienko informa-
cyjne, Opowiadanie na podstawie kluczowych
stéw, Papier lakmusowy, Parafraza, Piramida prio-
rytetéw, PMI — Plus-Minus-Interesujgce, Podziat
tekstu, Potow wartosciowych stéw, Powigzania,
Puzzle ciete, Puzzle do wpisywania, Puzzle logicz-
ne, Recepta, Sie¢ relacji, Skojarzenia, Skojarzenia
»W bok”, Stowa-klucze, Synektyka, Szczepionka,
Toczaca sie opowiesé, Twdrcze potaczenia, Wide-
oklip, Wiersz potéwkowy, Wybér tekstu, Zabawy
ze stowami, Zmiana metafory,

Metody dramowe — uczestnicy zaje¢ dochodzg tu
do nowej wiedzy poprzez wchodzenie w role i
improwizacje w ramach pewnej fikcyjnej sytuac;ji:
llustracja pantomimiczna, Kartka z pamietnika,
Konferencja prasowa, Licytacja, Nauczyciel w roli,
Podréz w wyobraZni, Rzezba, Scenka dramowa,
Scenka dramowa ze stopklatkg, SMS, Teatr cieni,
Telegram, Tworzenie postaci, W ptaszczu eksper-
ta, Wywiad, Zmiana na pierwszg osobe.

Metody plastyczne — uczestnicy zaje¢ dochodzg tu
do nowej wiedzy poprzez tworzenie dzieta pla-
stycznego: Impresja plastyczna na folii, Kolaz, Ko-
miks, Medytacja dotykowa, Medytacja obrazu,
Plakat, Puzzle plakatowe, Rebusy, Rézne znaki i
symbole.

Metody pracy z formularzem (kartg pracy) -
uczestnicy zaje¢ dochodzg tu do nowej wiedzy
poprzez prace z kartkg papieru, na ktérej zapisany
jest problem, instrukcja dotyczaca pracy oraz
miejsce na zapis rozwigzania: Formularz z elemen-
tami plastycznymi, Formularz z miejscami do uzu-
petnienia, Formularz z mozliwoscig wyboru, For-
mularz z pytaniem i tekstem pomocniczym, For-
mularz ze schematem graficznym, Formularz ze
skaty, Formularz wirtualny.

6. Metody pracy z kartami dialogowymi — uczest-
nicy zaje¢ dochodzg tu do nowej wiedzy przez
obraz z réznego rodzaju kartami, ktére zwykle
zawierajg obraz, majacy by¢ bodZzcem do twdrcze-
go myslenia i do dialogu w grupie: Karty dialogowe
OH

7. Metody projektu — istotg uczestnicy zaje¢ do-
chodza tu do nowej wiedzy, realizujgc zadanie
dtugofalowe, roztozone w czasie: Metoda projektu
oraz Portfolio (projekt o charakterze indywidual-
nym)

8. Metody utrwalania wiadomosci: gra planszo-
wa, gra w okrety, karty dwustronne, narada po-
numerowanych gtéw, powtdérka na podstawie
stéw-kluczy, Powtdrka z ,kotem ratunkowym”,
Quiz.

POMOCNICZE METODY AKTYWIZUJACE

Metody integracyjne — metody pozwalajg uczest-
nikom pozna¢ sie w grupie, budowa¢ wiezi, zinte-
growad sie. Pomagajg wytworzy¢ atmosfere przy-
jazni i wspétpracy. W znaczacy sposob ufatwia to
wspdlng prace w matej grupie i na forum ogdlnym.

a) Metody utatwiajgce wzajemne poznanie: Imie
do imienia, Imie i gest, Imie i nastrdj, Imie z przy-
miotnikiem, Ja w tanicu, Krzyzéwka z imieniem,
Moje imie — program, Nazywam sie... Jestem...
Lubie... Mam..., Pocztéwka z imieniem, Wizytowka
rebus, Wizytéowka serdeczna, Wizytéwka zagadka,
Zielona altana, Zwiedzajgcy Karol

b) Tance integracyjne: Od lo ahawti Dai, Tecza,
Taniec belgijski

c) Zabawy integracyjne: Atomy i molekuty, Biata
czekolada, Bryczka, Cebula, Czerwony kapturek,
Dajemy tytuty obrazkom, Kategorie, Klaskanie, List
gonczy — rysunkowy, Neologizmy, Rejs, Rozeta,
Trzesienie ziemi, Uroczyste przyjecie, Wezet gor-
dyjski, Wspdlny obraz, Wstan-usigdz, Zwierzaki,

d) Zabawy muzyczno-ruchowe: Krzywe zwiercia-
dto, Muzyczna widokdwka, Podaj krok, Polecenia
przy muzyce
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e) Zabawy z chusta: Przebieganie z chustg, Rybak i
rybka, Satatka owocowa

f) Zabawy z gazetami: Buty, Figury, Goniec, Kule
$niegowe, Nimfy i wojownicy, Patycznik, Rzuty do
celu, Taniec z gazety, Zabawy dZwiekonasladow-
cze.

Metody tworzenia matych grup — metody pozwa-
lajg uczestnikom zaje¢ utworzy¢ kilka matych grup.
W odniesieniu do tej metody w literaturze funk-
cjonuje takze nazwa ,metody podziatu na grupy”:

Atomy do kryjéwek, Atomy-molekuty, Ciggnaé nic,
Czmychngé do kata, Gra szuflad, Rézne poglady,
Te same cechy, Te same zwierzeta, Uktadanie puz-
zli, Wnetrze dtoni, Zginanie kciuka.

Metody informacji zwrotnej — metody pozwalajg
uczestnikom wyrazi¢ swoje opinie na temat prze-
prowadzonych zaje¢ i ich ocene. W niektdrych
publikacjach jest uzywana nazwa ,metody ewalu-
acji”: Gadajgca sciana, Kciuk, Kuferek, Parkowanie
walizki, Rundka z niedokoriczonym zdaniem.
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Drodzy Katecheci!

Nazywam sie ks. Zbigniew Pawet Maciejewski.
Katechizuje w jednej z mtawskich szkét. Jestem
trenerem Stowarzyszenia Pedagogdow NATAN i

prowadze serwis dla nauczycieli natan.pl

Lubie katechetéw i chce im pomagac. Mam wiel-
ka przyjemnos¢ zaprezentowaé ipoleci¢ naszg
pozycje bedaca absolutnym bestsellerem kate-
chetycznym — $wiadczy o tym liczba 3.000 sprze-
danych w ciggu roku egzemplarzy. Ksigzka ta mo-
ze sprawi¢, ze
nasze katechi-
zowanie  be-
dzie lepsze.
Jesli chcesz

katechizowac:

ADEMECUM

katechety

skuteczniej
atrakcyjniej
logiczniej
pewniej
proponuje ci
zainwestowa-
nie w potezne
i wszechstron-
ne narzedzie
jakim jest no-

wos¢ na rynku
wydawniczym:
Vademecum katechety
Metody aktywizujgce
Vademecum jest owocem wspotpracy naszego
Srodowiska z katechetykami z Katolickiego Uni-

wersytetu Lubelskiego, z Wydziatem ds. Wycho-
wania Katolickiego Kurii Metropolitalnej w Lubli-
nie, z miesiecznikiem "Katecheta" oraz z Centrum
Ksztatcenia Lideréw i Wychowawcéw im. P. Arru-
pe. Skorzystasz z Vademecum w pracy z kazdym
programem i podrecznikiem metodycznym!
Twarde oprawy obejmujg 624 strony przejrzyscie
sformatowanego kompendium, gdzie znalezé
mozna:

opisy 176 metod aktywizujacych

e 201 pomystdw na scenariusze na roznych
poziomach katechizowania

e praktyczne rady jak przygotowac dobry sce-
nariusz

e praktyczne rady jak efektywnie prowadzi¢
zajecia i radzic sobie z problemami

Prawdziwy leksykon!

Opisy 176 metod aktywizujacych

Potrafisz wymieni¢ 5 metod aktywizujgcych?

Znasz ich istote i potrafisz zastosowacé je w swojej

pracy? Swietnie! Tak sie teraz pracuje! A teraz

podwyzszamy poprzeczke — wymienisz 20 metod?

A moze uda sie wymieni¢ 40 metod? Wiesz prze-

ciez, ze formy pracy trzeba urozmaica¢ a nie

wiecznie mordowaé uczniéw "Stoneczkiem" -

takiego "udaru" przeciez nikt nie wytrzyma. Wy-

starcza ci tylko to, co znasz teraz? Jesli odpowie-

dziates "tak" to jest Twoj problem, z ktérym jako$

bedziesz musiat zy¢. Jesli jest inaczej i nalezysz do

katechetéw, ktérzy chca ciggle doskonali¢ swoje

umiejetnosci to Vademecum proponuje ci pakiet

176 metod. Pomysl jak mogg wyglada¢ Twoje
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zajecia, gdy poznasz wiecej niz w tej chwili znasz
metod dyskusyjnych, twoérczego myslenia, dra-
mowych, plastycznych, pracy z formularzem,
utrwalania wiadomosci. Chcesz sie nauczy¢ wie-
cej metod integrowania klasy, tworzenia matych
grup, uzyskiwania informacji zwrotnej? Vademe-
cum takze w tym ci pomoze. Jestem przekonany o
pomocy jakiej moze ci udzieli¢ Vademecum w
poznawaniu metod, gdyz znam autoréw, ktérzy je
opisywali. (Znam tez siebie, bo i ja wtozytem do
Vademecum swoje "trzy grosze".)

Zadna metoda nie powstata "za biurkiem".
Metody rodzity sie z potrzeb zycia w gtowach
katechetéw-praktykdw, ktérzy na biezgco kon-
frontowali je z rzeczywistoscig i korygowali. Na-
wet te metody, ktére znane byly z wczesniejszych
pozycji KLANZY zostaty na nowo przemyslane.
Wszystkie uzyskaty tez nowa, przejrzystg formute
opisu. Ta cze$é Vademecum powinna stuzy¢ jesz-
cze jednemu. Bardzo czesto katecheci uczg sie od
innych — stuchajac ich rad lub podpatrujgc warsz-
tat pracy. | bardzo dobrze! Czasem jednak taka
nauka przypomina "gtuchy telefon". To co otrzy-
mujemy na koncu tancuszka czasem w niczym nie
przypomina pierwotnej rzeczywistosci. Z metody
zostaje nazwa, czasem jakas zewnetrzna forma,
ale zatracona zostaje istota — czemu ma to stu-
2y¢? Vademecum moze by¢ dobrg okazjg do we-
ryfikacji i doskonalenia swojej wiedzy.

Scenariusze 201 pomystow katechez na réi-
nych poziomach katechizowania
Kolejna czes¢ Vademecum to 201 pomystéw na
scenariusze katechez. Dwie gtéwne racje zadecy-
dowaty o umieszczeniu tego dziatu. Pierwsza to
sprawa dydaktyki — najlepiej sie uczy¢ metod
aktywizujgcych  patrzac  jak one  "graj3"
w konkretnym scenariuszu. Druga racja to inspi-
racje. Trudno kazda swojg katecheze przygoto-
wac oryginalnie oraz na najwyiszym poziomie
merytorycznym i metodycznym. Potrzeba zatem
pomocy, "sprzedania pomystu". Taki charakter
ma ta obszerna (165 stron) czes$¢ leksykonu. Nie
sg to "gotowce" ale pomysty w jaki sposéb cie-
kawie i dobrze zrealizowa¢ dany temat. Czym
zainteresowac na poczatku, jak utozy¢ strukture,

jakich metod uzy¢ i jakg puente potozy¢ na ko-
niec? Jedli jestes katechetg, ktéremu wszystko, od
poczatku do konca, trzeba pokaza¢, to sie zawie-
dziesz. Sam fakt jednak, ze teraz to czytasz swiad-
czy o tym, ze nie zamykasz sie w swoim Swiatku
programow i oficjalnych konspektow dla kateche-
ty i szukasz czegos wiecej. Czerp z Vademecum
inspiracje, pomoga ci w pracy juz w takiej formie
w jakiej s3. Pamietaj jednak: modyfikuj te mini-
scenariusze, zmieniaj, "kombinuj" jak zrobié to
jeszcze lepiej. Bagdz twdrczy. Temu ma to stuzyé.
Za rok, dwa, napiszemy 501 pomystéw a ty mo-
zesz by¢ wspoétautorem.

Praktyczne rady jak przygotowaé dobry sce-
nariusz. W twojej twdrczosci, w pisaniu wiasnych
konspektéw pomoze ci kolejna czes¢ Vademe-
cum: "Przygotowanie scenariusza katechezy". Jest
to pewna teoria. Ta teoria ma jednak stuzy¢ prak-
tyce i sama z praktyki sie wzieta. Troche inaczej
niz w wielu srodowiskach okreslamy cele. Troche
inng mamy strukture jednostki. Nie dlatego by
sili¢ sie na oryginalnos¢, ale to witasnie sie zrodzito
z naszej pracy, z naszych dyskusji i sporéw, i pra-
gnienia by niczego nie udziwnia¢, nie kompliko-
wac. Szukalismy gtebszego uzasadnienia dla roz-
wigzan ktére sprawdzaty sie w praktyce. Teoria,
ktorg wiaczylismy do Vademecum ma stuzy¢ ka-
techetom, a nie utrudnia¢ im zycia, ma wskazac
gtebsze uzasadnienia dlaczego proponujemy aku-
rat takie, a nie inne rozwigzania.

Jest pewna niezwykle wymierna korzys¢ z tej
czesci Vademecum. Styszate$ moze zdanie: "do-
brze biegniesz, tylko w niewtasciwym kierunku".
Bywa tak, ze katecheta przygotuje fajerwerk po-
mystéw, pomocy katechetycznych, metod aktywi-
zujgcych. Spoci sie przy tym bez miary a uwazny
obserwator powie: "czemu to wszystko miato
stuzy¢?" Metody aktywizujgce stosujemy nie dla-
tego, by sie co$ dziato, ale dlatego, ze postuguje-
my sie pewng logikg, mamy okreslone cele.
| kolejny profit dla czytelnika Vademecum. Zycie
skazuje czesto katechete na korzystanie z pod-
recznikdw, ktére s3 mu nadane z gory. Kilkanascie
stron Vademecum jest poswiecone uczeniu bar-
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dzo potrzebnej umiejetnosci: "jak zyé z podrecz-
nikiem, ktdry nie do konca ci odpowiada".

Praktyczne rady jak efektywnie prowadzi¢
zajecia Nie zawsze wszystko idzie tak jak sobie
wymarzylismy i zaplanowalismy. Czasami réine:
sytuacje rzucajg "piasek w tryby" naszych kate-
chetycznych wysitkéw. Czy mozna to zmienié?
Vademecum prezentuje konkretne sposoby ra-
dzenia sobie z réznymi trudnosciami dydaktycz-
nymi i organizacyjnymi, by usprawnic¢ naszg pra-
ce. Wielkim problemem jaki napotyka wielu kate-
chetéw sg trudnosci z dyscypling ucznidéw. Va-
demecum pomoze i w tym. Rady, ktére daje
ksigzka opierajg sie na naszym doswiadczeniu i
wieloletniej praktyce prowadzenia warsztatu:
"Porzagdek na katechezie". Wiemy co méwimy
i nie bujamy w obtokach.

Dla opornych
Jesli dotartes$ do tej chwili i nie zamoéwites jeszcze
Vademecum to... przyjmij nasze gratulacje. Jestes
osobg, ktéra chce podejmowac racjonalne decy-
zje i nie bedzie kupowac kota w worku.
Chciatbym zatem dopetni¢ prezentacje nastepu-
jacymi informacjami:
Vademecum to dzieto 38 autoréw: 4 duchow-
nych, 6 sidstr zakonnych i 28 swieckich. Wszyscy
sg praktykami. Bardzo wielu, oprécz przygoto-
wania teologicznego majg wyksztatcenie peda-
gogiczne. W tym gronie znajduje sie 14 kateche-
tow itreneré6w NATANA oraz 4 treneréw Cen-
trum im. P. Arrupe z Gdyni.
Vademecum to owoc 11 lat pracy, gdy byliSmy
jeszcze, jako sekcja katechetyczna, czescig PSPIiA
KLANZA. Naszg fachowos¢ potwierdza kilkana-
Scie tysiecy egzemplarzy sprzedanych ksigzek
naszego autorstwa i zaproszenia na setki warsz-
tatow dla katechetdw prowadzonych w Polsce,
Rosji, Biatorusi, Ukrainie i Niemczech.

JesteSmy praktykami, ale nie lekcewazymy teorii.
Na kilku etapach pracy odbyty sie konsultacje z
katechetykami — pracownikami naukowymi Ka-
tolickiego Uniwersytetu Lubelskiego. Ich uwagi
sprawity, ze Vademecum jest jeszcze lepsze.

Mocng strong Vademecum jest opracowanie
redakcyjne. Ksigzka zawiera obszerng bibliogra-
fie do poszczegdlnych czesci publikacji, spis me-

tod (alfabetyczny i w podziale na kategorie), te-
matyczny indeks pomystéw na scenariusze z od-
niesieniem do wykorzystanych w nich metod.

Ksigzka posiada imprimatur kurii lubelskiej.
Wymiary 16,8 x 23,8 cm. Stron 624. Gwarancjg
trwatosci jest szycie i twarda oktadka. Zdawalismy
sobie sprawe, ze ta ksigzka stuzyé bedzie przez
lata. Cena ksiazki wynosi 69 zi. Traktuj to jednak
nie jako koszt, ale jako inwestycje. Zdobedziesz
przyjaciela, ktéry bedzie ci towarzyszyt przez dtugi
czas. Jesli o czyms zapomniatem — zapyta;.

tekst pochodzi http://vademecum.natan.pl/

Diecezjalne Centrum Edukacyjne
w Legnicy zaprasza katechetow do
wziecia udziatu w warsztatach
Metody Aktywizujace

TEMAT: Lekcja z pomystem. Przeglad wybranych
metod i technik aktywizacyjnych.
FORMA: Kurs doskonalgcy

ZAKRES SZKOLENIA:— Znaczenie metod aktywizu-
jacych w procesie dydaktycznym.

Dostosowanie metod aktywizujgcych do kanatéw
percepcji ucznia. — Metody aktywizujgce dydak-
tyczne (warsztaty) — Metody integracyjne po-
mocnicze (éwiczenia)

MIEJSCE: Budynek PWT w Legnicy, ul. Jana Pawta
II'1 (wejscie dla swieckich)

TERMIN: sobota, 29 stycznia 2011 g. 10:00
WYMIAR: 5 godz.

Zgtoszenia w sekretariacie wydziatu katechetycz-
nego lub centrum@diecezja.legnica.pl

(Koszt policzymy, gdy bedziemy wiedzieli ile jest
zgtoszen.) W grudniu przygotuje tez oferte na
pismie i wraz z kartg zgtoszeniowg rozeslemy
email do wszystkich katechetow.

Dyrektor Diecezjalnego Centrum Edukacyjnego
w Legnicy ks. dr Mariusz Szymanski


http://vademecum.natan.pl/
mailto:centrum@diecezja.legnica.pl
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IV Teatralny Miedzyszkolny
Konkurs Biblijny dla szkétl podsta-
wowych rejonu legnickiego
pod hastem:

"Wprowa=
dzajcie za$

slowo w
”

czyn
Jk 1.22

ZASADY OGOLNE

Celem konkursu jest:

— zaprzyjaznienie z postacig biblijng sw. Jakuba

— poznanie Pisma Swietego

— przyblizenie zasad religijnych oraz moralnych

— ksztattowanie postaw etycznych oraz zacheca-
nie do uczynkéw mitosierdzia

— zachecenie do postawy otwarcia sie na wartosci
duchowe

— ksztattowanie postaw altruistycznych

2. ORGANIZATORZY
Wydziat Katechetyczny Legnickiej Kurii Biskupiej
Szkota Podstawowa nr 6 w Legnicy

3. ZASIEG
Konkurs obejmuje swoim zasiegiem szkoty pod-
stawowe z Legnicy i okolic.

4. UCZESTNICY KONKURSU

Konkurs przeznaczony jest dla dzieci ze szkét pod-
stawowych.

Prezentacje teatralne dla klas IV-VI oraz zestaw
pytan dotyczacych prezentowanej scenki o $Sw.
Jakubie

5. WARUNKI UCZESTNICTWA

Zadaniem konkursowym dla klas IV-VI jest przy-
gotowanie i wystawienie mini-inscenizacji te-
atralnej, ktéra ma przedstawi¢ widzom wybrane

wydarzenie z zycia $w. Jakuba i jego wskazéwek
na podstawie Dziejow Apostolskich, Listu sw.
Jakuba, opracowan.

Czas prezentacji do 10 min. Po prezentacji grupa
odpowiada na pytanie dotyczace przedstawianej
scenki biblijnej.

Grupa uczestnikdw powinna liczy¢ nie wiecej niz
5 oséb.

6. TERMIN KONKURSU:

10 maja 2011r. /wtorek/ o godz.10.00

w Szkole Podstawowej Nr 6 w Legnicy.

7. KRYTERIA OCENY

Komisja przy ocenie inscenizacji bedzie brata pod
uwage:

— zgodno$¢ scenariusza z trescig Pisma Swietego
— wtasng interpretacje nie odbiegajgcg od tekstu
ewangelicznego

— scenografie

— choreografie

— kostiumy

— gre aktoréw

— oprawe muzyczng

— odpowiedzi ustne

Komisja oceniajgca wystepy uczestnikéw zostanie
powotana przez organizatorow.

8. ZGtOSZENIE UCZESTNICTWA

Szkoty zgtaszajg uczestnikow w terminie do dnia
15 kwietnia 2011r. na adres:

Wydziat Katechetyczny Legnickiej Kurii Biskupiej
ul. Jana Pawta Il 1, 59-220 Legnica z dopiskiem:
,Konkurs Biblijny — $w. Jakub”

Organizatorzy nie pokrywajg kosztéw podrézy.

9. NAGRODY

Organizatorzy przewidujg nagrody za trzy pierw-
sze miejsca oraz

specjalne wyrdznienia.

10. LITERATURA BIBLIUNA

Dzieje Apostolskie

List $w. Jakuba

List do Galatow /zwtaszcza rozdziat 2/
Opracowania o $w. Jakubie

Legendy o $w. Jakubie /zaakceptowane przez
katechetéw/

Osoba odpowiedzialna za konkurs:
s. Bozena Flisikowska, tel. 694051126
e- mail: shozena7@wp.pl
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* dobdr repertuaru dopasowany do mozliwosci
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R wykonanie (dykcja, emisja gtosu)
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7. Nagrody
Nagrody beda przyznawane w dwdch grupach

wiekowych i w dwéch kategoriach

8. Zgtoszenia — pisemne do 30 kwietnia 2011 r.
na adres:

Wydziat Katechetyczny Legnickiej Kurii Biskupiej
ul. Jana Pawta Il 1; 59-220 Legnica /z dopiskiem

1. Cele »Konkurs piosenki powotaniowej”
— ozywienie religijne wsrod dzieci

— poglebienie wigzi miedzy uczniami

—rozwodj i prezencja talentéw

— integracja Srodowisk szkolnych

Goraco zachecamy katechetdéw i nauczycieli mu-
zyki, by wigczyli sie we wspdlne spiewanie na
chwate Boga.

9. Mozna zgtosic jeden zespdt, soliste z kazdej
kategorii wiekowe;j.

OSOBY ODPOWIEDZIALNE:

Katecheci Szkoty Podstawowej nr 1 w Legnicy
s. Anna Wziech tel. 517478587,

e-mail: s.annarm7@gmail.com

2. Miejsce Przegladu: Parafia $w. Jacka — ks. Janusz Kozyra tel. 76 72 44 374 lub 76 72
Dom Katechetyczny 44371

ul. Nadbrzeina 3, 59-220 Legnica. Szczegotowe informacje na stronie

3. Planowany termin: 19 maj 2011 r. Wydziatu Katechetycznego http.//
/czwartek/ godz. 10.00 www.diecezja.legnica.pl/wk/index.htm

4. Uczestnicy — uczniowie szkét podstawowych ) - -

. . i . . »Forum Katechetow” — biuletyn informacyjny
rejonu legnickiego w dwoch kategoriach wieko- Wydziatu Katechetycznego Legnickiej Kurii Biskupiej.
wych: klasy I-l1l'i IV-VI jako: Red. Naczelny: ks. dr hab. Stawomir Stasiak. Zastepca
— zespdl wokalny (5 oséb) red.: 0. mgr-lic. Jozef Szanica OFMConv. ks. dr Mariusz
—solista Szymanski Dyrektor DCE w Legnicy, mgr Teresa

Brzyk. Adres redakcji: ,,Forum Katechetow”, Legnic-
5. Repertuar — jedna piosenka o tematyce powo- ka Kuria Biskupia, ul. Jana Pawta II nr 1, 59-220
faniowej /nie moze to byé mix piosenek/ Legni_ca. Tel.: (76) 72 44 Z_LlQ, %18 fax_ (76) 72 44 101

E-mail: katechetyczny@diecezja.legnica.pl

Internet: www.diecezja.legnica.pl
6. Kryteria



http://www.diecezja.legnica.pl/wk/index.htm
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